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CONTRATO DE FONECIMENTO DE ALIMENTAGAO

A= partes abaixo gualificadas firmam o presente instrumento particular de fornecimento de alimantagac
que reger-se-a pelas condigbes abaixo descritas, sendo sempre observadas as exigéncias minimas
estabelecidas no Programa de Alimentacdo do Trabathador - PAT. crado pela Ler n” 8.321/76 e outras
normas editadas postenormente; observar-se-a lambém os padrdes de higiene estabelecidos pelas
witoridades samitanas.

No caso de divergéncia entre as partes. prevalecera sempre o disposto no contrato. incluindo os anexos
€ possivess aditamentos.

0 fornecimento de refeicdes a que se refere o presente contrato sera fomecido somente a funcicnarios,
estagidnios. colaboradores e terceiros determinados pala CONTRATANTE

CONTRATANTE: FUNDACAQO MANOEL DA SILVA ALMEIDA — UPA ENGENHO VELHO pessca
juridica de direito privado. inserita no CNPJMF sob o n® 08.767 833/0001-0Z. com
sede na Av, General Manoel Rabelo, S/N, esquing da estvada do Eo da
integrag3o Bairro. Jaboatdo dos Guarsrapes, Cep: 54.160-000, PE neste ato
representada; nos termos do seu Contrato Social, psio Represeniante Legal Sr
Luiz Alberto Pereira de Aravjo, CPF n® 075 153.084-00. doravante simplesments
denominads Contratante.

CONTRATADA: INOWA SOLUCOES EM FORNECIMENTO DE ALIMENTOS EIRELLI ME
empresa privada, com seda na RODOVIA PE 01, No 234, Santa Tereza, Olnda
Pemambuco. CEP: 54 010-585. Sob o CNPJ. 28837 117/0001-08, neste ato
representada  na forma de seus atos conshitutivos.

Tém enire si, justo & acordado, o presente Contrato de Fornecimento. o qual vigorara de acordo com &8s
seguintes clausulas e condicoes:

1. DO OBJETO:

O objeto do presente contrato e o fornecimento de alimeniagac pela CONTRATADA aos empregados da
CONTRATANTE. ou a quem esta indicar, com exclusividade nos enderegos abaixa especificados. de
acordo com os padroes aimentares. dias e horanos definidos no ANEXQ 1l utiizando-se das Instalacdes
do restaurante cedido pela CONTRATANTE, situado em suas dependéncias, para a distibwdan da
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*  FUNDACAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA - UPA ENGENHO VELHO. pessoa jundica de diredo

: privade, inscrita no CNPJ/MF scb o n® 08.767 633/0001-02, com sede na Av
General Manoel Rabelo, SN, esquina da estrada do Exc da integracéio Bawro
Jaboatdo dos Guararapes, Cep: 54.160-000. PE. neste ato representada. nos
termos do seu Contrato Social, pelo Representante Legal Sr Luiz Alberto Fereua
de Araujp, CPF n° 075.153.084-00, doravante simplesmente denominada
Contratante. '

DO PREGO:

A CONTRATADA cobrara pelo fornecimenta de alimentacao, objeto deste coniratc. 0% prBLOS
unitérios constantes no ANEXO I, multiplicades pelo numero de refeigdes & demais progdutos
alimentares fomecidos no periodo. Tais precos correspondem ao pagamento integral do objeto de
presente contrato, estande neles incluidos, exemplificada e nao limitativamente. mao de obra
encargos sociais e trabalhistas, tributos e outros beneficios cancedidos pela CONTRATADA aos seus
funcionanos.

1.2 Todos os preges estabelecidos nesse contrato serac firmes e fixos por 12 (doze)
meses a partir de feverairo 12022,

1 3Ap6s 12 (doze) meses, 05 pregos estabelecidos neste contrato sofrerdc reajuste
considerando o IPCA (Indice Nacional de Pregos ac Consumidor Amplo),

1.4 Os pregos serdo firmes e fixos por 01 (um) ano a partir de 02/02/2022.

1 5 Os precos constantes ng anexe (| estdo com todos as tributes incluides

180 faturamento sera mensal, com prazo de pagamento para 5 (Cinco)} dias apos a3

emissao da nota fiscalfatura de venda. O pagamento sera efetuado atraves de boigto
tancario

1 7 Cabera a CONTRATADA encaminhar as notas fiscais a CONT RATANTE com 3 {trés)
dias tteis de antecedéncia do vencimento da parcela, sob pena de se prorrogar o
pagamento em numeros iguais de dias no atraso da emissao da nota, sem que incida
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2. DO PRAZO

2.1 O prazo do presente conirato € de 12 (doze) meses, iniciando-se em 02 de margo de
2022, podendo ser prorrogadae mediants termo aditivo.

2.2 Os equipamentos necessanios para producac de alimentos 80 de responsabilidade da
CONTRATANTE.

2.3 Considerando que a CONTRATADA realizou investimentos no res{aurante siluado nas
dependeéncias da CONTRATANTE, consiste na aquisicdo de eguipamenios, descritos
ne documento anaxo.

2.4 Nao ha gualquer indenizacao ou reemboiso a ser pago €ast 3 rescisdo se opere
panir do 12° més, devendo a contratada. no caso de intensdo de rescisdo, comumicar @
contratante com antecedencia de 30 dias

3. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

S&o obrigactes da CONTRATADA, sem prejuizo de cutras previstas nesse contrato

41 Servir a alimentacdo ciada neste instrumento contratual no restauranie oa
CONTRATANTE comprando todes os géneros alimenticios e ndo alimenticios assim
compreendidos todos os descartaveis, matenais de expediente uniformes,. EFls e 03
demais itens descntos coma sendo de suaresponsabilidade no ANEXO |

42 Preparar as refeicles utilizando-se da melhor técnica. oferecendo refeigdes
balancesdas & com elevado valor nutritivo sob onentagac de um profissional ecnico am
nutrigao.

4.3 Adquiric produtos de boa qualidade para execuGdo 8 prepary de suas alividades
comprando em fornecedores idoneos e que apresentem Nata Fiscal

4.4 Apresentar mensalmente 8 CONTRATANTE para sua conferencia € assinatura
fevantamento do numero de fomnecimento realizade naguela data. smitido para sfedo de
controle das refeicoes e demais produtos aimentares fornecidos.

4.5 Responsabilizar-se por todos os encargos tributanos, trabalhistas 8 previdenciarios que
incidem sabre o formecimento das refeicdes obieto desse conlrato.
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4.6 Coletar, disriamente, amostras, de todos os alimentos produzidos em todos os twrmos
de refeigdo (200g de cada um), & armazena-los por 72 horas a uma temperalura entre 0° &
4°C

4 7 Realzar o Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional - PCMSO na forma
prevista na NR-7, bem coma o Programa de Prevencao de Riscos Ambentais - PPRA. de
acordo com a NR-8, no que for aplicavel a CONTRATADA, ambos com o obietive de
promogac & preservacao da saude, e da imtegndade do seu pessoal

4.8 Permifir @ faciitar @ CONTRATANTE a fiscalzaclc de todas as atividades, am

qualquer dia e hora, prestando-ihe, de imediato, fodas as informacdes que the forem
solicitadas através de sua interlocugdo.

4.9 A CONTRATADA compromete-se a disponibilizar ¢s equipamentos. utensilios &
materiais necessanas a sua operaglo no restaurante da CONTRATANTE. conforme bsta
descrita 2 fornecida no Anexo V

4.10 Prestar. se solicitadas, informagdes técnicas a CONTRATANTE para que esta posss

elaborar 0 projeto que vise incentivo para alimentagde do trabalhador previstos na

legislacéo vigente, notadamente o Programa de Alimentag8o do Trabathador [PAT)

4 11 Fazer com gue seus funcionarios apresentem-se ag trabalho devidamente assealas
uniformizados e credenciados. E obrigatonia a utilizardo de luvas & toucas descartavels.
conforme norma da vigiiancia sanitaria.

4.12  Nao divuigar, por st seus funciondrios e prepostos. em hipotese siguma, quaisquer
dados ou nformacdes confidenciais da CONTRATANTE gue eventuaimente tenha lornads
ciéncia.

4.13 Responsabilizar-se pelos custos de manutencdo preventiva e coreliva dos seus
equipamentos, materiais & utensilios colocados a dispusicao da CONTRATANTE para a
viabilizag@o da atividade ora contratada, conservando-os em perfeito estado. poderdo a
CONTRATANTE, a seu livre criténo, realizar vistorias pravias,

4.14. Nao usar 0 nome da CONTRATANTE para adqguirir géneros alimenticios, produtos

e/ou quaisquer putros bens, de forma que a CONTRATANTE nao sera responsavel. de
forma alguma, pelas obnigactes assumidas pela CONTRATADA perante terceiros.
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2. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

INOY

51 A CONTRATADA tera exclusiva € Unica responsabilidade por todos & quaisguer
pagamentos & encargos decorrentes de ordem trabalhista. fiscal, social e previdericiario.
bem como sera responsavel pelo ssu pessoal junto ao INSS. Recetta Federal & demas
Orgsos governamentais e tambem, por qualquer acdente de trabalho que pcora com o
referido pessoal, bermn como pagar quaisquer adicionais gue seiam ou venham a ser
devidos a0 seu pessoal.

52 A CONTRATADA sera ainda responsavel por eventuais reclamacdes lrabalhistas
mavidas por seus colaboradores ou prepostos que envolvam a CONTRATANTE

53 A CONTRATADA devera respeitar & fazer com que seu pessoal respeile as distiplinas,
reguiamentos e normas da CONTRATANTE em vigor, atendendo o Codigo de Etica Globat
da Fundagao,

54 A CONTRATADA devera responder por quaisquer danos e prejuizos gque causal a
CONTRATANTE efou a terceires, por a¢80 ou omissdo culposa de seus empregados e/ou
prepostos efou tErceiros a seu SEnVIgo, em deconencia da execucao do presente Contrato

55 Cabera a CONTRATADA garantir a qualidade da almentacdce preparada & fomsaokia a
CONTRATANTE. na forma da legisiagao em wigor

56 A CONTRATADA devera manter em perfeito estado de funcionamento & conssivacao
o ambiente de armazenamento e manipulacdo dos alimentos produzidos e por als
fomecidos, garantindo ¢ alto padrdo de qualidade dos produtos, o cumpnmento das
normas higiémco-sanidanas e 2 procedéncia dos alimentos pereciveis & nac-perecivers

5.7 Cabera a CONTRATADA zelar pela seguranca das pessoas e das instalagdes por ela
uiilizada, pela saude de seus empregados. dos empregados da CONTRATANTE e ce
terceiros envelvidos com o cbjeto do presente contrato, sempre observando = lazendo
cumprir a legisiagao em vigor

§. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

830 obrigacdes da CONTRATANTE, sem prejuizo de outras previsias neste contralo

8.1 Fornecer energia eléirica, agua polavel para a execugac do objeto desse contrato,
bem como as demais responsabilidades prevista no Anexo |

8.2 Responsabilize-se pela manutencao técnica cometiva e preventiva dos apareinos de ar
condicionado s equipamento de suas propnedades.
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5.3 Providenciar mensalmente & dedelizagao, Inclusive de moscas e destatizacdo do

restaurants.

6.4 Manter a drea do restaurane e copa extremamente limpas. obedecendo estritamania
aos padrbes de higiene exigidos peias Autoridades Sanitarias.

6.5 A CONTRATANTE compromele-se e g disponibilizacio de equipamentos utensilios s
matérias necessanos a operagdo do restaurante conforme lista descrita no Anexo IV

6.6 Responsabilizar-se pelos custos de manutengac preventiva @ comreliva dos seus
equipamentos. matérias e reposigdo de utensiios colocado a disposicBo peia
CONTRATATADA para a visuahzagic da abvidade ora contratada,

6.7 Zelar pela conservagio das areas designadas a sua propriedade, assim como as obras
que importem na seguranca do imdvel e as pertinentes @ parte eletnca, cbnigasse por toda
instalagbes sanitarias, hidréulicas. esgoto. fechos, vidros. tormeiras e demais acessdrios.
devendo traze-lo em perfeito estado de conservagio e em boas condicdes de higiena.

6.8 Colocar a disposigdo da CONTRATADA.

58.0 As areas necessarias para atividades e estocagem de pequenas retuicOes,
prepsrados de salada, suco @ porcionamento das frutas e fornecimento de alimentacao me
condigbes compativaeis com pelas autondades sanitanas & rabalhistas e de seguranga.

8.8.1 Instalagio adequadas. em conformidades com a legislacao trabalhista em vigor. com
a finalidade de permitir ao pessoal da CONTRATADA utiliza-las pars vestiano. higiene &
guarda Je vestuanos e objetos pessoais.

6 & Manter limpa a area do restauranie e areas de acasso.
510 Responsabiiszar—sa-peia.limpeza, da caixa d agua.

6.11 Providenciar o recolhimento & acondicionamento em local adequado, dos resiluns
gerados no restaurante.
““0\;@»\%0
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7. DA ATUALIZAGAO DOS PREGOS

7.1 Os pregos serio reajustados anualmente lodo meés de Feversiro, cansiderando a
seguinte composicao:

-
Edvapoia g e e IV e ey S 0t g R GRS ®)

inowasolucoes.oom. b




Has

a) IPCA — Bens de Consumo — A limentacao, ;Jubllcado pe!o
8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8 1 Nao ha vinculagio o juridica entre o pesscal da CONTRATADA e @ CONTRATANTE
nem tampouco entre o pessoal da CONTRATANTE e a CONTRATADA, arcando com seus
respectivos encargos trabalhistas sociais e previdencianios devidos.

8 2 As paries contratantes concordam em rever 3s condicOes estabelecidas no presents
contrato, sempre que alleragdes supervenientes na conjuntara sOCID ecoNdMica vieram a
afetar as condicdes contratuais definidas no presente instrumento, desde que por esctito

8.3 Em caso de gueda no volume mensal das refeicdes, se esta for igual ou supernor a 5%
renegociar novas condighes contratuais, preservando o equilibrio economico do contrata

B.4 A CONTRATADA obriga-se a cumprir. bem como a obrigar gue todos 0s envolvidos,
direta ou indiretamente na execugdo dos Servigos obietos da presente contratacao
cumprem as seguintes regras de responsabilidade social.

« Nag utilizar, sob qualquer forma. mae de obra infantil. O termo INFANTIL refere-se
a2 pessoas mais jovens do gue a3 %egisiagﬁa determinar com a idads minms
permitida para exercer trabalho, ou com wiades inferior a necessana para que se
complete o ensino fundameéntal Em qualquer caso & CONTRATADA rnao
empregara cnancas menor de 14 (catorze) anocs. em especial nas suas finhias de
producao ou distribuicho de produlos e/ou servicos. Caso seja permitida por lei 2
contratacao de mao de obra de pessoas com menos de 14 {catorze) anos de dade.
obrigatoriamente deverao ser cumpridas todas as restngdes previstas em Lei

« Nio utiizar sob qualguer forma, mic de obra de pessoas ¢uo frabalho seja
executade de maneira forgada ou cujo trabalho seia &xac;umda sam a hvre g
sspontanea vontade do trabathador

« Tratar todos os seus trabalhadores com dignidade e respaito & de formas aiguma
ulilizar qualquer tipo de punicio corporal, tratamento violento, abuse lisico, sexual
psicologico ou verbal,

e« Niao fazer uso de qualquer tipo de pratica discriminatoria na sele¢ac. na
contrata¢io & no trabalho, inclusive com relagdo a salaries, benelicios disciphing,
rescisdo. Aposeniadoria, seja com base em raca. rehgido, dade, nacionalidade
origem social @ jou étnica, sexo. opean sexual, politica pu restngdo fisica

« Oferecer aos seus itrabalhadores um local de trabaiho seguro e sadio cumprndo
todas as leis aplicaveis garantindo-lhes no minima, agua potavel, irfraastrulura
sanitaria. Equipamentos contra incéndio, iluminagio e ventiagao adeguados.
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« Reconhecer que 0s salaries sao essenciais para satisfazer necessidades basicas
dos trabalhadorss & consegquentemente concordar em cumprir. o Minimo, com
todas as leis salarias aplicaveis em especial no que se refere a salano horas
extragrdinariamente trabalhadas, horas méximas de trabatho descanso semanal
remunerado descanso entre jomadas;

» Respeitar os direitos dos trabalhadores de associagho Organizacdo e negociacac
coletiva, de acordo com a lei de maneira pacifica. sem imposigdo de qualgue
penalidade.

» Respeitar todas as leis aplicaveis a protecao ao Meio Ambiente.

» Respeiar todas as leis aplicaveis a protecac do consumidor, fabricagdo, precos
vendas e distribuicao de produtos e/ ou servicos a que referem o presente Contrato

8. DA RESCISAQ

4 1 O presente Contrato estaré rescindido de pleno direito, independentemente de gualquer natificagas
u comunicacdo judicial ou extrajudicial, ou mesmo de aviso préwio. em vilude a de falénoia
rsruperacao extrajudicial ou judicial, insolvéncia ou disschicdo judicial ou extrajudicial, homologadas ou
descreladas, b falta de cumprimento de qualguer das ciausuias ou condicdes do presente contrato, desds
gue nao remediado dentro de 15 (quinze) dias, & contar do envio pela parte prejudicada a infratora da
natificacao de tal evento, cancedendo prazo para regulanzacao

8.2 O descumprimento a qualquer clausula ou do presente Contrato sujettars a parte infralora a multa
panal nao compensatona, equivalente a 1% {um par cento} do valor deste contrato. &xcelo guando
nouver previsdo de penalidade diversas Contrato, sem prejulzo do pagamento das perdas & canos, bem
come das cuslas processuais e honorarnas de advogados, caso as partes tenha que recorrer 8s vias

judiciais para sua cobranca

6% mdspendentemente da aplicagdo de multa penal par infringéncia as clausulas e condigbes
soniratuals, podera a parte prejudicada dar por rescindido o presente Contrata, de plenc direito, em tado
¢a nfracdo, devendo, para tantc encaminhar comunicacac por escito a parte infratora, & fim de que &8s
Ultima tome ciéncia inequivoca da ocorréncia da rescisao, que produzira seus efeltos desde o momentd

da infragdo,

g 4 Incapacidade técnica, negligencia imprud@ncia, impericia cu ma-fe da CONTRATADA.
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4.5 Intarrupe3o do fornecimento pela ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, por mais de 24 {vinte
# Huslro) horas, hipotese em que a CONTRATANTE pagars a CONTRATADA apenas a IMportancia acs
lmeamentos ja executado e aceldos.

96 Bubcontratacdo, ocess@o ou transferéncia, total ou parcial do presente Contrato sem a previa
atlonizacao por escrito da CONTRATANTE.

10. DA FORCA MAIOR

10.1. Serac considerados eventos de forga malor, para interpretacac deste Contrato. aquelas previstos
no atigo 393 do Cédigo Civil Brasileiro.

10.2 Nenhuma das partes devera ser considerada inadimpiente quanto as suas obngacdes contratuais
na eventualidade o cumprimento das obrigacbes face as creunstancias de forga maior pravista na
legisiacio

10.3. Geomendo qualquer das hipdteses de foca maior, a parte que estiver impossibilitada de prosseguir
i cumpnmento de suas obrigagdes devera notificar a outra parte, por escrito. 8m prazo nio SUpBHor @
£4 (vinte e quatro) horas contando da ocorréncia do evento

11. DA COMUNICACAD

11 1 Qualquer comunicacao de uma parte a outra a respeito deste Contrato sera feita por escnto. atraves
de e-mail. fax ou correspondéncia, com comprovacio de recebimento pela oulra parte, & Jdevera ser
enviada aos enderecos e em alencao aos seguintes representantes legais.
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§ i CONTRATANTE: FUNDACAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA
E Endereco o:
E-MAIL. administrativo@i

[

cao fel

Fone: (B1) 971162272
{81) 97113-9635
Att:

§ 12 DOS VOLUMES E HORARIOS DAS REFEIGOES

. ' SERVICOS | HORARIOS | A6 [SABADO  DOMINGO
ALMOQQ il 4 1:09“ T N e R SR ’;
| 75 &80 80
 JANTAR 19:00 as 21:30
| 30 30 30
; DIETA 11:00 as 12:00
JANTAR 18:00 as 19:00

(s quantitativos acima, Nos consideram 0s terceros indicadores pela contratante, Estes serao alendidas
.. apos autonzacdo de fornecimento da contratante, onde qualguer fafha de pagamento, a responsabilidade

P sera assumida pela contratants.
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131 O presente Contrato no podera ser cedide ou ransferido, salvo de comum acordo entre as partes,
ressaivando-se, contudo, o direito da CONTRATANTE de cede-lo ou transien-io para gutrs socledade da
gual venha fazer parte como coligada, controlada gu controladora

132 A CONTRATADA ndo poderd subcontratar, total ou parciaimente, as condigdes e obngacéo
assumida neste Contrato a terceiros, sem previa e axpressa autorizagao por escrito da CONTRATANTE.

133 A CONTRATADA declara expressamente que se obriga a ndo empregar e/ou utilizar mao-de-obra
ifantil, durante o prazo de vigéncia deste Contrato, bem como lambém ndo contrata e/ou matem relacae

soim guasquer oulras empresas que lhe prestem servigos (parcewos, formecedores e/ou subcontrates)
gue ullizem, exploram efou qualquer forma empreguem o trabaiho infantil. nos termos previsto no ECA-
Estatuto da Criancas e do Adolescente demais normas legais e/ou regulamentos am vigor

124 A CONTRATADA quando da extingdo do presente Contrato. seja por decurso de prazo ou
resolucdo, compromete-se a entregar @ CONTRATANTE qualguer informagao com fidelidade. bem como
os materiais fornecidos, copias & rascunho sem seu poder, relacionados ao objeto desde Contrato

13.5 A CONTRATADA esta cienie e reconhece que o ndo cumpnmento das presentss disposicoes
podera resultar em danos imediatos g imepardveis a CONTRATANTE, pelo que se responsabiliza poy
gquaiguer gquebra de confidencialidade cuja observancia s¢ haja agul sstabelecido como necessana
sroando. em CoONSequéencia, com as perdas e danos dai decorrente para 8 CONTRATANTE, a serem
apurados judiciaimente.

13.6 Todos os entendimento sobre o andamento modificagbes ou alteragdes do objeto desde Conlrato,
severdo ser feilos por escrto. de comu-acordo entre as parss, por meio de seus represerdanies iﬁégasa
eiou procuradores com poderes para fanto, sendo certo que os acordos verbais nac produzirdo quassguer

efenos, NHO VELHO
UPAENGENHO {55
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o sua exclusiva m,sgonsabthdad& nao poﬁaeado ‘em consequencia. ser empu!ada q@amuar outra
chingacio 3 CONTRATANTE. salvo na hipotese de previa & expressa autonzagdo por escrito da mesma

118 Esle Contrato cbnga as partes, Seus sucessores e cessionarios a qualquer titulo,

13 8 Qualquer omissac ou tolerdncia das partes no exigir fiel cumprimento gos termos deste Contrato. ou
no exercicio de prerrogativa dele decorrente. nao constituira novagac ou rénuncia, nem afetara o direito
Ca parte de exerce-las a qualquer tempo.

1310 Ajustam as partes, em carater imevogavel e iretratavel. que a relagdo comercial ora celebrada
devera obedecar aos mais estrilos € NgOrosos conceitos e principios da ética. moralidade & boa-fé na
conducac dos negocios, inclulide mas nao se limitando, a evitar por'si, eiou atraves de lerceires. ssia fotal
G parcialmente coOmerciais com quaisquer tipos & /ou espécie de agentes que por qualquer mas ow
forma tanha ou tenham tdo participacéo em atividades comerciais llicitas, inclumdo al @ da concomencis
. antiélica ou desleal das quais, em fungio da atividade exercida. as partes dela sabem ou devenam saber

14.ANEXOS

Fazem partes imegrantes do presente contrato:

QVEMO
: 500
Anexo | - Responsatiiidade das partes, A ik o
oM
coord:
Anexo 1l - Precos dos produtes fornecidos;
angxn Il - Especficacdo dos produtos;
Anexo IV — Relagdo de equipamento da CONTRATANTE @)
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Anexo V - Relagdo de aqux;;amentos da CONTRATADA

15. DO FORO

15 1 As partes elegem o foro da oéncia de Olinda como competente para dinimir quaisguer controversias
decorremes deste Contrato, com exciusao de qualquer outro, mais privilegiados que seja

15.2. E. por estarem, assim, de pleno e comum acordo as condigbes estatuidas no presente instrumento,
as paries contratantes ¢ assinam com duas testemunhas, em 02 (Duas) vias de gual teor & forma | pars
um s0 sfeito.

DlngalPE. 02 de Margo de 2022

Da CONTRATANTE:

ekl SAven -

FUNDACAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA W\“ w\yﬁO

Da CONTRATADA

INOWA SOLUGOES EM FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS EIRELI

PRogid@eeR i gt 38T B MR e Teereie®
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Testemunhas

ANEXOQ |

QUADRO RESUMO DAS RESPONSABILIDADE ATRIBUIDAS AS PARTES

ITENS

| CONTRATADA

3

3
3

HOSPITAL

FUNDACAO
MANOEL DA

o ol gy e e e e T S e
§UERR MR 4, A I & T g IR e ¥8

inowascohucoes.com.br

UPA

ILVA ALMEIDA
DESCAHTAVES DEBCRITOS PARA OS SERVICOS, CONFORME PROPOSTA X
TELNIT,
MAD DE GERA - SALARIOS DIRETTOS, ADICIONAL NOTURNG E ENCARGOS X
BOCIAIG
UNIFORMES CALGADDS /AVENTAIS E EOIS PARA EMPREGADOS | x| —
TRANSPURTES DOS EMPREGADOS X
U MATERIAL DE UIMPEZA E LIMPEZA DE ROTINA DO RESTAURANTE X
TAMALTSE MICROBIGLOGICA X
A TERIAL OF ESCRITORIO X
NEGCARTAVEL GERAL PARA USC DA UNIDADE HOSPITALAR ' X
REMUNERACAD DA EMPRESA. TAXA ADMINISTRATIVA, IMPOSTOS X ‘
TCAMEANFAS E EVENTOS '
CLIMPEZA ESPECIALIZADA. CAIXA DE GORDURA , GAIXA DAGUA X
{1 A DO LIXO X
LIMPEZA OO SALAO E vibRO: X
DESINTETIZAGAD E DESRATIZAGAD j X
UIMPEZA DAS AERAS COPA E RESTAURANTE, ASSIM COMO AREAS ANEXAS x



& HIGIENE PARA US0 EXTERNO (SABONETE. PAPEL TOALHA E HIGIENICO)
LINPEZA E MANUTENCAD PREDIAL DAS AREAS! INTALACOES ]

AC DE UTENSILIOS DA COZINHA
L Db UNIDADE HOSPITALAR

| RGUA

AGUA E ENERGIA ELETRICA :
THEINARMENTO OPERACIONAIS DA EQUIPE | - |

TELVARK DE FUNCIONAMENTO ' R

oM o= oM x

THANSPORTE DA REFEICAD | X

ANEXO it

SERVICOS PRECOS

ALMOGO R$ 12 00

JANTAR R3 12.00

DIETA RS 12.00

NHO VELHO

AENGENHO
UY’W‘?\W‘%@@ {
coord. M

Rl 5 e % s O T T W e e R B TR o
§ TaRsvREsrwysaven vy AR TRt ISR AR o g N *
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ANEXO M
ESPECIFICAGAC DOS PRODUTOS

COMPOSIGAO DO ALMOGO

SALADA |01 tipo de salada sendo: uma crus / mista e ou cozida,

TRIVIAL Arraz branco ou elaborado

Feijdo: carioca ou preto ou macassar

"PRATO PRINCIPAL | 02 tipas, em % porgdo, sendo a base de carnes bovinas, suinas, aves &
 peixes. Podendo ser panquecas, massa e grethados, embutidos ou
‘outros

"GUARNICAO  Ottipo a base legumes ou verdura ou purés ou farofa ou massa

SOBREMESAS | 01 tipo: fruta da época e um doce elaborado opcional.

BEBIDAS ‘Suco de polpa;

© | DESCATAVEIS  Guardanapo de papel e copo de 200ml

B

SISTEMA Self Service, exceto Prato Principal, Sohremesa e opgao e guarnigao.

UPA ENGENHOVELHO
M.

R v Yeyee BT R NS Hodsiveal TeTeras TR b nddds
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COMPOSICAO DO JANTAR

SOPA 01 tipo, sendo: canja, legumes, carnes
- TUBERCULO/ CEREAL |01 tipo, sendo cara, inhame, batata doce.
’ MASSA

FRATO PRINCIPAL 02 tipos em % porgao, sendo a base de carnes bovinas, suinas, aves s
peixes, Podendo ser panquecas, massas e grethados e outros.

BRE T e T

BEBIDAS Suco em polpa ou café.

DESCARTAVEIS  Guardanapo de papel e copo de 200mi

EASVET R EOSE T S s s Y ey R R e
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PRATO

INSUMO PREPACAQ

GRAMAGEM

Carne bovina Grelhados/FritaiCozida
com osso e molho

100g -140g

Carne suina Grelhados/Frita/Cozida
com osso e molho

100g - 120g

Ave Sem 0SS0

PRATO PRINCIPAL : Com osso

120g

140g

Pescados Filé

100y
120g

Pratos Tipicos Feijoada / Cozido/
Dobradinha

250g/ 200g

s R el R Y I A o T

1o
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